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Proposta di deliberazione prot. n® 2 del 10/02/2021
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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 72

OGGETTO: Indirizzi in materia di relazioni sindacali. Composizione della delegazione di parte
datoriale per la Contrattazione Decentrata Integrativa Area Dirigenza e per le riunioni di
confronto previste dal Contratto Collettivo Nazionale del 17 dicembre 2020

Sk
Il giormo 05/ 0‘5/202:(, nella residenza comunzle_x convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta
comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n° ....... 9 .................... Amministratori in carica:
SINDACO:
Luigi de MAGISTRIS x| A
ASSESSORI(*):
(C‘g’; ?;ﬁ;i (‘EJCOP 0 B | A Luigi FELACO X[ A
II{;‘E‘C)"\‘}N‘Z’“"‘“SC‘I X | A Rosaria GALIERO P
Annamaria PALMIERI y A Alessandra CLEMENTE A
Raffaele DEL GIUDICE, B’ A Marco GAUDINI % A
Ciro BORRIELLO P ¥ Eleonora de MAJO P X
Giovanni PAGANO XA

(Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P™)

(*): L nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.
%

Assume la Presidenza: i [.S[H %@ Z-.-U / . 6 L. D.LQ ..... MA@]@TQ |5 ............ ................
Assiste il Segretario del Comune:...?AT?..‘.%l.A..... N]A@NQHI corunneas

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.

ANV oY s e toal




LA GIUNTA, su proposta dell’Assessore al Personale

Premesso che:

il 17 dicembre 2020 & stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale

dell'Area dirigenza delle Funzioni Locali per il triennio 2016-2018;

nel citato CCNL ¢ disciplinato il sistema delle relazioni sindacali, quale strumento per costruire relazioni
stabili tra gli enti ed i soggetti sindacali, che prevede la partecipazione (articolata in informazione, confronto
ed organismo paritetic per l'innovazione) e la contrattazione integrativa;

ai sensi dell'art. 5 del CCNL & istituto un nuovo istituto relazionale definito "Confronto”, per le cui riunioni &
opportuno designare la composizione della parte datoriale;

Visto:

lart. 7c. 2 e c. 4, I'art.8 ¢. 2 del CCNL del 17 dicembre 2020, ai sensi dei quali 'amministrazione provvede a
costituire la delegazione datoriale ed i componenti, tra cui & individuato il Presidente, sono designati
dall'organo competente secondo i rispettivi ordinamenti. Inoltre Il dirigente che sia componente di una delle
rappresentanze sindacali di cui al comma 2 non pud essere soggetto di relazioni sindacali in nome dell’ente per
I’area della dirigenza.

l'art.40 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall'art. 54 del D.Lgs. 150/2009, che dispone l'attivazione da
parte delle pubbliche amministrazioni, di autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa nelle materie,
con vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali che
questi prevedono; :

Dato atto che per attivare i prescritti autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa si rende
necessario procedere all'individuazione della delegazione di parte pubblica Area Dirigenza;

Considerato che:

in ossequio al CCNL stipulato il 17 dicembre 2020 occorre quindi riformare ed integrare quanto previsto dalla
Deliberazione di G.C. n. 3752 del 4 agosto 2006, la quale revocava le precedenti Deliberazioni di G.C. n. 493
del 18/02/2004 ¢ n. 1518 del (9/03/2006, avente ad oggetto “indirizzi in materia di relazioni sindacali.” con
cui si nominavano i dirigenti componenti della delegazione trattante di parte pubblica, stabilendo al contempo
di assegnare la presidenza al Direttore Generale;

Considerato altresi che,

alla luce della disposizione del Direttore Generale n. 9 del 6 marzo 2019 (rep. disp/2019/1523 del 06/03/2019),

della delibera di G.C. n° 409 del 09/08/2018 di approvazione del nuovo organigramma, sono state, tra l'altro,
modificate le denominazioni di alcuni Servizi, i cui dirigenti sono componenti della Delegazione Trattante di
Parte Datoriale;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla individuazione dei componenti confermando il precedente assetto,
opportunamente integrato alla luce delle modifiche organizzative intervenute e della attuale assegnazione di
specifiche funzioni e competenze nelle materie affidate alla contrattazione decentrata, si costituisce la
Delegazione Trattante di parte datoriale per I'Area Dirigenza con la seguente composizione:

s Direttore Generale, con funzioni di Presidente;

e Responsabile Area Organizzazione ¢ Gestione Strategica, quale componente;
e Responsabile Area Risorse Umane, quale componente;

» Ragioniere Generale, quale componente;

¢ Avvocato Generale, quale componente

s Dirigente del Servizio Prerogative e relazioni sindacali, quale componente:

in attuazione della delibera di G.C. n? 741 del 28/12/ i riorganizzazione della macrostruttura defifEntee



La Delegazione Trattante di parte datoriale & integrata, su disposizione del Presidente della stessa, dai dirigenti
competenti per le specifiche materie all'ordine del giorno; le funzioni di segretario sono svolte da funzionario
del Servizio Prerogative e relazioni sindacali;

Per le riunioni di Confronto ai sensi dell'art.5 del CCNL, per tratazioni che non abbiano carattere generale e
quindi non interessino I'intera organizzazione dell'Ente, la parte datoriale & costituita dal dirigente del Servizio
interessato.

Dato atto

che la presente proposta non comporta l'assunzione di alcun impegno di spesa ¢ che quindi non necessita di
parere contabile;

che la presente proposta sarh oggetto di informativa sindacale alle Organizzazioni Sindacali rappresentative ed
alla RSA.

Richiamate I'art. 48 del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, per cui &
necessario, con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per 1'urgenza del
€aso;

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal Dirigente
del Servizio sotto la propria responsabiliti tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso dirigente qui di seguito sottoscrive

Il dirigente del Servizio Prerogative
¢ Relazioni Sindacali
Dottf3a Carmen Qlivieri
P
Con voti UNANIMI, )
DELIBERA

1. costituire, ai sensi del CCNL Funzioni Locali area dirigenza del 17/12/2020, la Delegazione Trattante di
parte datoriale ai fini della Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa Area Dirigenza del Comparto
Regioni e Autonomie Locali con a seguente composizione: -

Direttore Generale, con funzioni di Presidente;

Responsabile Area Organizzazione e Gestione Strategica, quale componente;
Responsabile Area Risorse Umane, quale componente;

Ragioniere Generale, quale componente;

Avvocato Generale, quale componente

Dirigente del Servizio Prerogative ¢ relazioni sindacali, quale componentea::

* & & & & o

2. La Delegazione Trattante di parte datoriale & integrata, su disposizione del Presidente della stessa, dai
dirigenti competenti per le specifiche materie all'ordine del giorno; le funzioni di segretario sono svolte da
funzionario del Servizio Prerogative ¢ relazioni sindacali; '

3. Per le riunioni di Confronto, per trattazioni che non abbiano carattere generale ¢ quindi non interessino
l'intera organizzazione dell’Ente, la parte datoriale & costituita dal dirigente del Servizio interessato.

] (¥*) Adontave il presente provvedimento con 'emendamento riportato nell 'intercalare allegato;

{**) Con separata votazione, sempre con vori UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento immediatamente
eseguibile per 'urgenza ai sensi dell'art, 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sara barrata a cura della Segreterin Generale solo ove ricorra Uipofesi indicata.

1l dirigente del Servizio Prerogative

Re ziomé&‘:@%cali
L2 O



COMUNE DI NAPOLL

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N, 2 DEL 10/02/2020, AVENTE AD OGGETTO:

Indirizzi in materia di relazioni sindacali. Composizione della delegazione di parte datoriale per la
Contrattazione Decentrata Integrativa Area Dirigenza e per le riunioni di confronto previste dal
Contratto Collettivo Nazionale del 17 dicembre 2020

11 dirigente del Servizio Prerogative € Relazioni Sindacali esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarit tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

AL, o
1l dirigente del Servizio Prerogative
e Relazioni Sindacali
P,
Proposfa peryenuta al' Dipartimento Ragioneria il ,AZ‘QLlZD"Z& ..... e protocollata con il
nB@'eR&e Y

I} Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




'Dwammemo Ragzonema Generale '
- Servzzw @estwne Bdancm ’




Osservazioni del Segretario Generale

Proposta di Deliberazione del Servizio Prerogative ¢ Relazioni Sindacali
(prot. n. 2 del 10/02/2021 - §.G. 48 del 12.02.2021)

Sulla scorta dell’istruttoria tecnica svolta dal dirigente proponente;
Visto il parere di regolarita tecnica, espresso nei termini di “Favorevole ”.

Visto il parere di regolarita contabile che reciia “ Dal provvedimento in esame non derivano, riflessi
diretti o indiretti sulla situazione finanziaria e/o sul Pairimonio dell’Ente. Pertanio non é dovuto il
parere di regolarita contabile”.

Dalle premesse della proposta si rileva Ia seguente motivazione:

al sensi dell'art. 5 del CCNL 2016/2018 relativo al personale dell'Area dirigenza delle Funzioni
Locali ¢ istituto un nuovo istituto relazionale definito "Confronto”, per le cui riunioni ¢ opportuno
designare la composizione della parte datoriale. Con la presente proposta si intende nominare il
presidente ed i componenti della delegazione di parte pubblica Area Dirigenza, precisando, altresi,
che per le riunioni di Confronto relative a trattazioni che non hanno caraftere generale di interesse
per tutta Porganizzazione dell’Ente la parte datoriale & costituita dal dirigente del servizio
intersssato.

St ricorda che alla dirigenza che sottoscrive la proposta compete la responsabilita in merito alla re-
golarit2 tecnica, espressa nel parere di competenza reso ai sensi degli artt. 49 e 147bis del TUEL.

Spettanc all'organo deliberante le valutazioni conelusive.

Napoli,




Mod dge I1bis/19

Deliberazione di G. C. n.?z vereeny €l 05/03/21 composta da n?’ ... pagine progressivamente numerate,

] ronens da allegati come descritt nell’atto. *

*Barrare, 2 cura del Servizia Segreteria dell Glun, soie In preseca 8 alfegati

Letto, confe

ILPRE

L L N N R T AR T LT T

\ \ ATTESTATO DI PURBLICAZIONE
- 81 attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on fine 1121;{/9:)'/;/2 | evi rimarrs
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000); :
- La stessa, in pari datz, & stata communicata in elerco & Capi Gruppo Consiliari (art.125 dei D.Lgs.267/2000),
" noiiché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative.

 § Funzi(n' rio Resg:onsahile

-
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ESECUTIVITA’ (5//
La presente deliberazione :

J})E con separata votazione & stata dichiarata immedistaments eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del Dligs. 267/2000; '

\

[ & divenuts esccutiva it giorno e, al sensi dell’art.134, comma 3, del 1).Lgs.267/2000,
- essendo decorsidieci giomi dalia pubblicazione.

Addi ..o, IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

. . . . Attestazione di conformita -
. -'_-'n—_--—‘_—_—-m
Attestdi‘o di compluta pubhhcaﬂenﬁ {da utiliz=are ¢ compilare, con Iz diciture do] cass, solo per Iz

cople conformi della presengs deliberaziong)

Si attesta che la presente deliberazione & stata

Pubblicata all’Albo Pretorio online di questo La presente cople, compostz da m......... pegine,

Comune progressivamente numerate, & conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunalen. ...
< S

dal al

[:[ divenuta esecutiva in data

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

? . Gli eliegati, costimenti parte integrante, come deseri
Segreteria della Ginnta comunale N

rell’atto, firmati digitalmente dal Dirigente proponente,
sono conservati nell’archivie informatico del’Ente,

11 Funzionario responsabile

......................................




